
Recherche un 

Technicien d’Agence
Saint Avold (57)

Placé sous la responsabilité de la Directrice d'Agence et
au sein d'une équipe de 9 personnes vos missions princi-
pales seront les suivantes :

– Piloter et suivre les résultats : 
· Lance et suit les travaux d'entretien dans les logements
vacants, est le garant de la qualité de ces travaux. 
· Veille aux délais de remise en état des logements pour
relocation. 
· Veille à la maîtrise des budgets travaux de l'agence et en
assure le suivi par un reporting mensuel. 

– Garantir la qualité du patrimoine : 
· S'assure de la qualité de la maintenance et de l'entretien
du patrimoine par des visites régulières. 

– Garantir la satisfaction client : 
· Supervise l'ensemble des réponses aux clients dans le
domaine technique. 

Diplôme : De formation Bac+2 (Maintenance immobi-
lière), la maîtrise du second oeuvre est nécessaire. La
maîtrise des outils informatiques sera appréciée.  Vous
faites preuve d’esprit d'équipe, de rigueur, notamment
dans le suivi administratif et financier des dossiers, d’un
bon relationnel et de dynamisme. 

Poste à pourvoir rapidement.  35h hebdomadaire 

Adresser votre candidature sous réf. TA-HH-10,
à Laurie SOTGIU, lsotgiu@groupesni.fr, SAS Ste Barbe,

2 avenue Huchet, 57800 Freyming Merlebach (57). 

Notre société située

en Lorraine

(14500 logements,

130 salariés),

filiale de la Société

Nationale Immobilière,

1er groupe français

d'immobilier locatif

(250 000 logements,

4 600 salariés)

Groupe Caisse

des Dépôts. 


